Утверждаю:

Заведующий учреждением 

______________Е. А. Жихарева 

«________»___________2013 г.

План методической работы по сопровождению перехода на ФГОС ДО
	№
	Методические мероприятия
	Срок
	Ответственный

	Организационный блок

	1.
	Изучение нормативно-правовой базы, регламентирующей переход на ФГОС ДО на федеральном, региональном, муниципальном и на уровне ДОУ.
	Декабрь 2013 г.
	заведующий;

ст. воспитатель

	2.
	Деловая игра  для педагогов по теме «Знатоки ФГОС  дошкольного образования» 
	Январь  2014 г.
	ст. воспитатель

	3. 
	Организовать рабочую группу по подготовке к введению и реализации ФГОС ДО.
	Январь  2014 г.
	ст. воспитатель

	4. 
	Разработать план методического сопровождения введения ФГОС дошкольного образования в практику ДОУ.
	Февраль

2014 г.
	ст. воспитатель


	5.
	Организовать работу постоянно действующего семинара по теме «ФГОС – новые ориентиры развития системы дошкольного образования».
	В течение года
	ст. воспитатель

	Кадровое обеспечение введения ФГОС ДО

	1.
	Составить план  повышения квалификации педагогических кадров в связи с введением ФГОС ДО.
	Январь 2014 г.
	ст. воспитатель

	2.
	Информировать педагогов о возможности прохождения дистанционных курсов по освоению ФГОС.
	В течение года
	ст. воспитатель

	3.
	Направить педагогов на курсы повышения квалификации по программе обновления содержания дошкольного образования в условиях реализации ФГОС ДО.
	В течение года
	заведующий;

ст. воспитатель

	4.
	Организовать участие педагогов в мероприятиях муниципального уровня по вопросам введения ФГОС ДО.
	В течение года
	заведующий;

ст. воспитатель

	5.
	Повысить квалификацию педагогов в рамках системы внутренних методических мероприятий.
	В течение года
	ст. воспитатель

	Методическое обеспечение

	1.
	Создать библиотеку методической литературы в соответствии с ФГОС.
	В течение года
	ст. воспитатель

	2.
	Тематическое обсуждение публикаций по ФГОС ДО в научно-методической литературе и периодических изданиях. 
	1 раз в месяц
	ст. воспитатель

	3.
	Организовать методическое сопровождение через следующие формы работы:

1. Семинар: «Детский сад будущего».
2. Совместная разработка моделей реализации образовательных областей «Физическое развитие».  
3. Совместная разработка моделей реализации образовательных областей 
«Речевое развитие», «Познавательное развитие».

4. Разработка модели реализации образовательной области «Социально-коммуникативное развитие», «Художественно-эстетическое развитие».

	Декабрь

2013 г.

Июнь 

2014 г.

Июль 

2014 г.

Август

2014 г.


	ст. воспитатель


	Мониторинг воспитательно-образовательной деятельности

	1.
	Диагностика образовательных потребностей и профессиональных затруднений педагогов в ДОУ в свете введения ФГОС (анкетирование).
	В течение года
	ст. воспитатель


	2.
	Самообследование деятельности ДОУ.
	Ноябрь
2014 г.
	ст. воспитатель

	3.
	Мониторинг использования эффективных технологий с целью решения задач и реализации психолого-педагогических условий, обозначенных в ФГОС.
	В течение года
	заведующий;

ст. воспитатель

	4.
	Самоанализ собственной педагогической деятельности и определение путей её совершенствования в условиях введения ФГОС.
	Май  
	Педагоги 

	5.
	Мониторинг освоения образовательной программы ДОУ.
	Сентябрь-май 


	ст. воспитатель;

воспитатели; специалисты ДОУ


